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1. DADES GENERALS DE L’ENTITAT

1.1DOMICILI SOCIAL

ENTITAT: ASSOCIACIO CENTRE D’ESPLAI XIXELL
ADRECA: Parc de la Remunta, 4 — 5.

POBLACIO: L'Hospitalet de Llobregat

CODI POSTAL: 08901

TELEFON: 937 44 21 95

NIF: G-58 344 318

1.2SITUACIO JURIDICA | REGISTRES

Personalitat juridica propia

Numero de registre D.G. dret i entitats juridiques: 8.908
Numero de Cens Secretaria General Joventut: 00-005-00778
Numero de registre de ''VANCOL: 315

Numero de registre Ajuntament: 63

1.3RESPONSABLE DE L’ENTITAT

Nom: OLEGUER SALVADO FARRERAS
Adreca: Carrer Campoamor, n°42, 2° 12,
Poblacié: LHOSPITALET DE LLOBREGAT
Codi postal: 08907

Telefon mobil:
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2. MEMORIA GENERAL ANY 2022

En aquest document trobareu la sintesi del que ha estat I'any 2022 per I'Associacio
Centre d'Esplai Xixell. Aquest ha estat un curs en el qual les mesures de prevencié de
la COVID-19 han anat desapareixent i la situacid sanitaria ha canviat, permetent-nos
dur a terme la nostra activitat amb més normalitat. Tot i aix0, la situacié postpandémia
mundial en la qual ens trobem esta marcada per un agreujament de la situacié
econdmica i social de la ciutat que esta tenint un fort impacte, tant en I'entitat, com en

les families que atenem.

Des de I'any 2020, hem viscut diverses situacions que no haviem patit fins ara, com és
la paralitzacié de projectes o bé la reformulacié i adaptacié constant de les activitats,
perd durant 2022 per fi hem pogut dur a terme totes les nostres activitats i projectes
habituals, recuperant activitats com les Coldnies de Primavera o la Botifarrada. També
hem pogut comencar a preparar nous projectes de cara a 'any 2023 com és 'obertura
de I'Espai Familiar. Per tant, ha estat un any de recuperar la normalitat i tornar a
augmentar l'activitat de l'entitat, perd0 on encara s’han notat molt les dificultats

econdmiques derivades de la pandémia global.
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2.1  VALORACIO GENERAL DE L'ANY 2022

L'any 2022, per I'Esplai Xixell, ha estat un any de recuperar la normalitat i poder tornar
a activar projectes i activitats que ens fan créixer com a entitat i ens permeten
fomentar el treball en xarxa amb altres entitats del territori. A nivell intern, ha estat
marcat també per una renovaciéo completa de la plantilla de I'equip directiu i per la
creacié de I'Area Social. Seguim treballant per anar cap a un model de gestio
horitzontal i amb personal qualificat que ens permeti dur a terme els projectes cada

cop amb major qualitat educativa.

Pel projecte Diari de I'Esplai Xixell, després de dos anys plens d'incerteses i canvis, el
2022 ha estat un any especialment de tornar a la normalitat i consolidar el projecte. El
curs 2021-2022 vam comengar duent a terme I'esplai diari només als nostres locals a
la Remunta, ja que, per una reduccio de les ajudes rebudes per part de I'administracié
publica, el nombre d'infants que podiem acollir es va veure afectat. Al mes de gener,
vam reprendre l'activitat al barri de Sant Josep, gracies a la cessio de dues aules a
I'escola Pau Sans, i vam poder augmentar el nombre de families a les quals ateniem.
El curs 2022-23 també I'nem comengat duent a terme el projecte als mateixos espais,

tant al barri de Sant Josep com al Centre.

La situacio de pandémia ens va fer establir noves estratégies de comunicacié i difusio,
augmentant l'activitat a xarxes socials. Instagram s’ha convertit en una eina molt Gtil de
comunicacio, on durant aquest any hem vist augmentar els indicadors de resposta.
Aquest any també hem utilitzat la web, ha estat actualitzada perqué sigui util per a les
families, per exemple penjant les cartes i autoritzacions o galeries de fotos de les

activitats.

El Projecte General de I'Entitat 2022 s’inicia al gener. Aquest comprén les activitats
descrites a continuacié. Els Tallers Diaris, que es realitzen cada tarda amb infants de 3
a 12 anys, és a dir, des de P3 a 6¢& de primaria. L'Espai Familiar, que és un punt de
trobada per a families i infants amb edats compreses entre els 0 i 3 anys, que enguany
encara no hem pogut dur a terme per falta de recursos perd que hem engegat i
preparat per comencar al gener de 2023. L’Esplai de Dissabtes, que és un dels

projectes que té una linia més classica d’esplai, oferint activitats ludiques i educatives
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per a infants des dels 3 als 18 anys. Les activitats de vacances, que inclouen casals,
colonies, campaments i rutes, per a infants des de 3 a 18 anys. Per ultim, els projectes
comunitaris com son el Pessebre Vivent o la Botifarrada Popular, dos actes solidaris
amb els quals a través de la col-laboraci® amb diverses entitats del barri oferim
entreteniment per les families de la ciutat amb I'objectiu de recol-lectar recursos per a
les families vulnerables de I'entitat, aixi com pels nostres propis projectes. Enguany, la
Botifarrada es va haver d’ajornar al maig, ja que en la data prevista les condicions
meteorologiques no van permetre la seva realitzacio. Aquesta activitat, a diferéncia del
Pessebre Vivent, els dos anys de pandémia no s’havia pogut celebrar i per tant ha
estat important per a I'entitat recuperar-la. En el cas de les colonies, els casals, els
campaments i la bici-ruta de Menorca, es van poder realitzar amb normalitat seguint

amb les normatives pel lleure d’estiu.
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2.2 VALORACIO DELS OBJECTIUS GENERALS | ESPECIFICS

A continuacié es realitza una valoracié detallada dels objectius generals del curs aixi

com dels especifics, proposant, si s’escau, propostes de millora.

Objectiu General

Jove , Espai Familiar

Seguir adaptant, adequant i consolidant la nostra dinamica i activitat ordinaria a les

noves instal-lacions. Aixi com I'elaboracid i inici de diversos projectes: Aula d’estudi

Objectiu especific

Grau

d’assoliment

Objectiu de millora (si

s’escau)

Recuperar el nombre de participants a les
nostres activitats a nivells previs a la

pandémia.

Mitja

Engrescar la motivacio
d’infants i involucrar les
seves families a

sentir-se més particeps

Potenciar les relacions amb aquelles
families amb situacions complexes per tal
de poder oferir un assessorament adient,
establint uns vincles d’accessibilitat i

suport.

Alt

Ampliar les activitats de I'Esplai Diari amb
tallers especialitzats i adequacié de
l'activitat d’esplai diaria a tallers rotatius i

per projectes.

Alt

Fer emfasi en l'increment de participants
de la Secci6 de Petits tenint especial cura

en el seu tracte.

Alt

Ser innovadores en la planificacié i
elaboracio de les reunions de families per
a que siguin més participatives i
enriquidores per a educadors/es i
familiars, explorant tots els recursos al

nostre abast.

Alt
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Mantenir el contacte i el dialeg amb les
families, realitzar les  entrevistes Alt
personals en els casos necessaris i amb

aquelles families que ens ho demanen.

Augmentar I'oferta d’activitats dirigida als Consolidar el grup de
joves amb noves propostes entre Mitja joves ofertant activitats
setmana. entre setmana amb

propostes que els
resultin captivadores i
interessants.

Ofertar activitats que
s’adaptin a la realitat
social i comunitaria dels

i de les joves del barri.

Durant [l'any anterior, es va recuperar un nombre d'inscripcions en el conjunt de
projectes de l'entitat similar al d'abans de la pandémia. L'any 2022 en termes generals

s’han mantingut aquests nivells.

Aquest any s'han pogut recuperar les colonies de primavera, i per segon any
consecutiu es van fer les d'hivern que, a poc a poc, s'estan consolidant com una
manera original de celebrar Nadal plegats. Les dues activitats han funcionat bé, perd
en el cas de les colonies de primavera no han aconseguit un nombre d'inscripcions tan

elevat com abans de la pandémia.

El casal d’estiu ha comptat amb un alt nombre de participants, en general similar al de
2021. Tot i que si observem les dades veurem que hi ha un augment en les
inscripcions de petits i mitjans, i una reduccidé en les de grans i joves. Aix0 és
consequéncia, en part, del fet que el casal de grans i joves es va haver de realitzar als
locals de l'entitat, al Parc de la Remunta, per impossibilitat de realitzar-lo a I'institut
Mercé Rodoreda com s’havia fet en anys anteriors. Aquest any s'han ofert menys
setmanes de casal, eliminant el casal d’agost i el d’hivern per falta de rendibilitat i

reduint el de setembre una setmana a causa de I'avangament de l'inici de curs. Tot i
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aixi, les places totals d’infants i joves incrits al casals han augmentat lleugerament

respecte I'any 2021.

El projecte d'Esplai Diari, gracies al retorn a la normalitat i a disposar d'un espai a cada
barri on es desenvolupa l'activitat, ha pogut consolidar-se i tornar a oferir una
programacio diversa, en col-laboracié amb altres entitats i espais del territori, millorant
aixi l'oferta educativa del projecte. S'han recuperat, per exemple, les visites a la
biblioteca i s'han iniciat unes trobades conjuntes entre els infants de Sant Josep i del
Centre per tal de reforgar el sentiment de pertinencga al projecte i a I'esplai. L'oferta del
Projecte d'Esplai Diari ha estat programada de manera bisetmanal, d'aquesta manera
els tallers i activitats van canviant de dia cada setmana, facilitant que tots els
participants puguin gaudir del maxim d'activitats diferents possibles. També destaquem
la col-laboracié amb Fivalin, un projecte que duem a terme de la ma de la Fundacio
Gasol i que consisteix en una proposta tant per a infants com per a les families en qué
es treballen habits de vida saludables. El curs 2022-23, com a novetat, hem comencat

a dur a terme també aquest projecte amb les families de Sant Josep.

La relacio amb les families dels nostres socis ha sigut molt fluida durant el 2022. En
els darrers anys, hem implementat amb forga I'is de diversos canals telematics com el
telefon, el correu i les xarxes socials, perd continuem valorant i treballant el tracte
directe amb les families. S'han dut a terme reunions, tant telematiques com
presencials, amb les families de tots els projectes, facilitant un espai de trobada entre
els equips de monitors i monitores i les families. A nivell més particular, hem realitzat
entrevistes i trobades amb families concretes per tractar assumptes relacionats amb
les activitats dels seus fills o filles, necessitats especials que calia cobrir, inquietuds i
posades en comu sobre el procés educatiu dels infants. A més, en ocasions especials
com inici o final de curs, hem organitzat petits actes de celebracié on hem convidat a

les families a participar.

Tot i que durant I'any 2022 tampoc s'ha représ I'Espai Jove i, per tant, continuem
valorant que existeix una manca d'oferta d'activitats per a joves, I'Aula d'Estudi Jove
s'ha tornat a dur a terme amb éxit i s'ha treballat per ampliar la llargada del projecte de
cara a l'any 2023. D'aquesta manera consolidem el projecte, convertint-se en un espai
on els joves no només fan refor¢ escolar i deures, sind que tenen un espai per

relacionar-se de manera saludable i mantenir el vincle amb I'esplai, que d'altra manera

10
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es perdia en acabar l'esplai diari. A més, els joves, un any més, han pogut gaudir a
I'Esplai de les activitats de Dissabtes, casals i colonies de Primavera, Estiu i d'Hivern.
De totes maneres volem continuar treballant perqué I'Espai Jove sigui una realitat, fet

per al qual és necessari aconseguir nou finangament.

A més d’aix0d, valorem que cal repensar la manera d’arribar a l'interés dels i les joves
de I'entorn de I'esplai. Els projectes que funcionen a joves (dissabtes i activitats d’estiu
sobretot) es nodreixen de participants que han arribat a 'Esplai sent més petits, o que
hi han arribat a través d’amics de l'institut, extraescolars... Hem de trobar la manera
d’engrescar nous participants joves, tot fent una proposta atractiva i que motivi als i les

joves a acostar-se a I'Esplai, tot i no tenir-hi cap relacio prévia.

Objectiu General

Finalitzar el treball d’elaboracié de protocols, competéncies de manteniment i

llicéncies d’activitat amb la geréncia de I'’Ajuntament.

Objectiu especific Grau Objectiu de millora (si
d’assoliment s’escau)
Renovar el contracte de cessio dels locals Baix No s’escau, esta
del parc de la Remunta. sol-licitat.
Aconseguir la llicencia d’activitat als nous Baix

locals del parc de la Remunta a través de

la Regidoria de Cultura.

Realitzar el protocol de Politiques de Alt

protecci6 a la infancia i a 'adolescéncia.

La renovacié del contracte de cessio dels locals del Parc de la Remunta no s’ha
formalitzat durant 'any 2022. Des de I'entitat s’han seguit els passos necessaris per a
I'assoliment d’aquest objectiu, i tot i que encara no s’ha rebut resposta afirmativa, hem

rebut la confirmacio del fet que s’esta tramitant.

Durant aquest any s'ha redactat un protocol de Politiques de proteccié a la infancia i a

l'adolescéncia tot seguint un procés formatiu i de seguiment ofert des de la

1"
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Caixa-Proinfancia i realitzat per 'TONG Educo. Arran d'aixd s'han realitzat breus
formacions i dinamiques amb la Junta Directiva i amb equips de treballadors. També
es va presentar el protocol a I'assemblea de socis i socies. La redaccio i aplicacié
d'aquest protocol implica I'adaptacié de l'entitat a la Llei de Proteccié integral a la
infancia i I'adolescéncia contra la violéncia, aprovada el 2021. A més, considerem que
ens permet augmentar les eines amb les quals atenem als infants i joves de l'entitat i
observar millor la seva realitat, evitant aixi que situacions violentes passin

desapercebudes i tenint clar quins passos seguir en cas de detectar-ne alguna.

Objectiu General

Sol-licitar el reconeixement d’entitat d'utilitat puablica i estar reconeguts dins del
RESES (Registre d’Entitats

de Serveis Socials).

Grau d’assoliment Objectiu de millora (si s’escau)

Mitja Continuar amb els passos i
procediment ja iniciats per estar

reconeguts dins el RESES

Durant I'any 2022 s'ha iniciat el procés de sol-licitud de reconeixement d'entitat d'utilitat
publica per estar reconeguts dins del RESES. Aquest procés ha estat una de les
tasques de la persona encarregada de I'Area Social. Valorem que el grau d'assoliment
és mitja perqué encara no hem obtingut el reconeixement, perd s'han seguit tots els
passos necessaris i esta previst que s'obtingui durant I'any 2023. Si bé des de la
nostra entitat aquest ha estat un objectiu al qual s'ha donat importancia i s'ha treballat

en ell, el procés burocratic no ha avangat tan rapidament com prevéiem.

Objectiu General

Consolidar la metodologia de treball, organitzacio i protocols de comptabilitat i

finangament instaurades I'any passat.

12
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Objectiu especific Grau Objectiu de millora (si
d’assoliment s’escau)
Augmentar totes les fonts de finangament Mitja Continuar amb els
que tenim: quotes de socis/es, convenis i passos i procediments
subvencions amb les Administracions, ja iniciats per estar
beques, campanyes econdomiques, reconeguts dins el
donatius i col-laboracions. RESES

Buscar noves fonts de

finangament privat

Potenciar la recerca de possibles serveis Mitja Fer més difusié dels
a escoles o altres entitats com a font de serveis de menjadors i
finangament del nostre projecte. colonies per a escoles

que ofereix I'entitat

Treballar amb els estaments publics, Alt
entitats i fundacions per aconseguir major
capacitat economica per a mantenir les
beques actuals i poder oferir a les nostres
families igualtat d’oportunitats pels seus

infants i joves.

L'any 2022, el preu de les quotes de socis s'ha mantingut respecte a I'any anterior, en
el qual si que es va realitzar un augment. Aquest any s'ha produit un canvi important
en una de les fonts principals de financament de l'entitat com és la subvencio de
Joventut atorgada per I'Ajuntament de I'Hospitalet, ja que, es va augmentar la quantitat
d'aquesta en substitucid a les ajudes que ens donava la mateixa institucié per les

beques d'estiu.

Les fonts de financament propies, publiques i privades de l'any 2022 han estat les
mateixes que els darrers anys, ja que, s'han mantingut els convenis i subvencions que
teniem, com és el de Probites o de Proinfancia-La Caixa. Enguany, s'ha continuat
duent a terme el servei de menjador a l'escola Santa Marta amb I'afegit que durant el

mes de setembre es va realitzar a la mateixa escola el servei d'acollida de tardes a

13
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causa de la jornada intensiva. S'ha realitzat també servei de monitoratge i programacié

d'activitats per al Museu de I'Hospitalet, amb intencié de continuar treballant plegats.

Aquest any, a més ha desaparegut un de les fonts de finangcament més importants de

I'entitat com és el Projecte Clau per donar pas a Corresponsbles, que prové de I'Estat,

perd lintermediari segueix sent I'Ajuntament de [|'Hospitalet. La base técnica del

projecte és la mateixa i dona continuitat al projecte d’esplai diari perd s’han

incrementat les places gracies a un augment de la quantitat rebuda. A més, aquesta

subvencié actualment també inclou estiu.

Objectiu General

Consolidar una nova estructura d’entitat i de I'equip huma remunerat i voluntari.

Objectiu especific

Grau

d’assoliment

Objectiu de millora (si

s’escau)

tasques de [l'entitat. Posant especial

emfasis en la formacié d’'un equip directiu

potent i capag.

Potenciar i treballar el sentiment de Mitja Aconseguir recursos
pertinencga i la implicacié de I'equip huma per assegurar la
independentment del seu paper permanéncia durant
voluntari/aria o remunerat o de més anys dels
col-laborador/a. voluntaris
Continuar treballant per a la formacié de Baix Facilitar la formacio de
'equip de monitors/es i mantenir el I'equip de voluntaris i
nombre de titulacions. treballadors en
diversos camps
mitjangant suport
economic o I'oferta de
cursos bonificats.
Adequar I'equip huma a les necessitats i Alt

14
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Configurar I'equip huma, en funcié de Alt

coneixements, aptituds, implicacio, per tal
de mantenir una qualitat educativa

optima.

Durant aquest any la implicacié en l'entitat tant del personal remunerat com els
voluntaris ha estat molt alta. La tornada a la normalitat ha permés reprendre activitats

que reforcen el sentiment de pertinenga com son les jornades i sopars de monitors.

Pel que fa a les titulacions del personal contractat han estat suficients per a poder
desenvolupar totes les activitats planificades, perd és cert que el nombre d'aquestes
dins de l'equip de voluntaris actualment és baix i que durant el 2022 no s'han donat
ajudes per a la formacié de monitors i monitores. Una estratégia que es vol recuperar

per tal d'augmentar el nombre de titulacions entre els voluntaris i voluntaries.

En I'ambit de formacié es va oferir a tots els treballadors de I'entitat una formacié de
primers auxilis i durant I'any vinent es buscara la manera d'oferir-li també a I'equip de

voluntaris i voluntaries.

Un fet rellevant de I'any 2022 ha estat la creacié de la figura de Responsable de I'Area
Social, pensada per oferir un millor servei a les families vulnerables que atén I'entitat i
treballar la relaci6 amb els altres agents de la ciutat implicats, com sén Serveis Socials
o les escoles. Aquesta figura i I'encarregada de comptabilitat han passat a formar part
de l'equip directiu, fent-lo aixi representatiu de totes les arees de I'entitat i mantenint
I'estructura horitzontal adquirida I'any anterior. La Junta Directiva ha continuat tenint
una gran implicacio i participacio en el dia a dia de I'entitat. A més, les persones que
van comencar a exercir el curs passat de monitors han demostrat una gran implicacio i

han estat clau per al correcte desenvolupament dels projectes de I'esplai.

Durant 'any 2022, a més dels carrecs nous que han entrat a I'equip directiu, els altres
tres: secretaria, coordinacié d’esplai diari i coordinacid de projectes educatius i
comunitaris, es van renovar, incorporant-se completament al mes de setembre. Aixo va
suposar un inici de curs amb un equip molt nou, que va suplir la falta d’experiéncia
amb les ganes i energies renovades i que, a finals d’any, ja podem considerar que esta

completament adaptat.

15
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Una demanda que s’ha implementat a linici del curs 2022-23 en la plantilla de
treballadors de I'Esplai Diari per tal de millorar la qualitat educativa del projecte és la
de treballar de dilluns a divendres. D’aquesta manera es creen quatre referents clars,
un per al grup de petits i un al de mitjans, tant al Centre com a Sant Josep. Aquesta
figura és important per a les families i els infants i ens permet treballar en molta més

profunditat els objectius pedagogics marcats.

Objectiu General

Revisar i adequar el Projecte Educatiu d’Entitat a la realitat del moment en que es

troba 'associacio.

Objectiu especific Grau Objectiu de millora (si
d’assoliment s’escau)
Revisar els Estatuts: tipologia de socis, Baix Oferir espais
funcions de la Junta i incorporacions a consensuats, per part de
I’Assemblea. la Junta Directiva, a

'Assemblea de
socis/socies per reunir
interessats/des en
treballar en el procés de

revisio i actualitzacio dels

Estatuts.
Actualitzar amb rigor el sistema i Alt
metodologia establert per la llei europea
de Proteccio de dades.
Treballar la importancia dins I'equip de Insistir en la importancia
lentitat del discurs pedagogic de Mitja del paper de I'equip com a
'educacio en valors i la qualitat del lleure referent per als infants i
educatiu en les activitats de I'esplai. de la manera de

16
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comunicar-se amb els

infants.

Seguint amb la dinamica establerta I'any anterior, durant I'any 2022 la Junta Directiva
ha tingut una important implicacié en la vida diaria de I'esplai perod, gracies a 'augment
de personal de gestié diaria amb la incorporacié de la cap d’Area Social, ha pogut

tornar a delegar tasques en I'equip directiu a finals d’any.

A TI'Assemblea de Socis, es considera que ha mancat la preséncia de socis
representants i es planteja com un objectiu de millora a assolir en un termini mitja. Tot i
aixi, es valora molt positivament I'assisténcia i participacio per part de socies i socis en

les Assemblees Generals realitzades durant I'any.

Durant 'any 2022 hem vist com el programa de missatgeria instantania Signal s’ha
consolidat com a eina de comunicacié interna entre el personal remunerat i voluntari
de l'esplai. Tot i que considerem que aquesta i altres eines de Proteccié de Dades es
van instaurar correctament en el dia a dia de I'entitat, després de I'assessoria que es
va fer per part d’'una empresa externa, experta en aquest camp, és un objectiu que cal

mantenir per anar millorant i estar sempre actualitzat.

Bimensualment, les coordinacions pertinents realitzen reunions amb els diversos
equips d’intervencié dels diferents projectes que es dediquen a I'educacio en el lleure i
a l'accié socioeducativa per fer un seguiment de la tasca exercida. Considerem vital
des de I'entitat consolidar en I'equip el discurs pedagogic de I'educacio en valors per
tal d’executar projectes i activitats de qualitat. De base, bona part de I'equip forma part
d’'un relleu generacional que durant la seva etapa d’infantesa i adolescéncia han estat
particips de les activitats que a I'entitat es realitzen. Aixi, quan han accedit a I'equip
d’intervencié directa amb infants i joves compten amb confianga per desenvolupar la
seva funcié i amb referents amb experiéncia en el lleure de qui adquireixen grans

coneixements i habilitats per desenvolupament la seva tasca pedagogica.

Objectiu General
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Consolidar la comissio de families, entesa com un col-lectiu que col-labora amb
I'entitat de forma bidireccional, ajudant en les activitats organitzades per I'esplai i

fent propostes per mantenir el bon funcionament d’aquest.

Objectiu especific

Grau

d’assoliment

Objectiu de millora

(si s’escau)

Elaborar un enquesta per a les families
per tal que totes estiguin assabentades
de [lexisténcia d’aquesta comissio i
puguin manifestar la seva intencio, o no,

de participar-hi.

Mitja

Convocar als representants de la
comissid de families a les comissions de
treball de les activitats en les quals hi
participen per tal que aquestes puguin
col-laborar en 'organitzacié, fer propostes
i estar-ne assabentades del seu
funcionament. Fent Us de tots els mitjans

de comunicacioé al nostre abast.

Mitja

Estar al dia de les necessitats i inquietuds
de les families per tal d’oferir activitats,
xerrades, grups de treball... adregcades a
aquestes; convertint, aixi, I'esplai en un

punt de trobada per a elles.

Mitja

Incloure apartat obert
per manifestar
opinions o inquietuds
en les enquestes de
seguiment i valoracié

de families

Mantenir, 'equip de monitors/es, un bon
vincle amb les families, tot mostrant-se
cordials i accessibles i donant-li la
importancia que cal a la relacid

familia-esplai.

Alt
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Durant I'any 2022 la comissié de families ha continuat existint amb un volum similar de
families, pero les seves tasques i funcions encara no estan ben consolidades i la seva
implicacié fluctua molt, depenent de la disponibilitat i interés de les families membres
en cada moment. A l'inici del curs 2022-23, es va haver de fer un esforc per reprendre
la comunicacié amb les families que durant tot I'estiu queda aturada. De moment, la
funcié més clara d’aquesta comissié és la de col-laborar en les activitats comunitaries
de l'entitat. Van ser presents a la comissié que organitzava la Botifarrada i durant
'esdeveniment van muntar un punt d’informacié, que va ser molt Gtil per donar a
conéixer tota la feina que es fa des de I'esplai que, en ser explicat per families, té un
valor afegit. Al Pessebre Vivent d'enguany la comissié de families va estar present el
dia de l'esdeveniment gestionat la preparacié de la xocolata per berenar i vendre i
també amb la preparacié de disfresses, perd no van tenir preséncia a la comissio
organitzadora de l'activitat, per aixd0 hem passat a valorar el grau d'assoliment d'aquest
objectiu com a mitja. Cal continuar treballant perqué la implicacié d'aquesta comissié

sigui més constant en la vida diaria de l'esplai i compti amb més autonomia.

Tot i que l'esplai és un espai de referéncia i trobada per a les families i la comunicacio
amb aquestes és propera i fluida, no s'han ofert activitats especifiques per a elles com
podrien ser xerrades. Durant I'any 2022 la seccié de petits ha realitzat diverses
excursions de dissabte amb infants i families que han estat tot un éxit tant en nombre
d'inscripcions com en les valoracions posterior, ja que a més han permés crear un punt
de trobada entre families d'esplai diari i de dissabtes. Es aquesta la linia en la qual

volem continuar treballant.

Objectiu General

Promoure i enfortir les nostres relacions en xarxa amb altres entitats, organitzacions,

etc. del barri i la ciutat de I'Hospitalet de Llobregat.

Objectiu especific Grau Objectiu de millora (si

d’assoliment s’escau)

Consolidar la celebraci6 del Pessebre
Vivent i la Botifarrada Popul’har al Parc Alt

de la Remunta.
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Recuperar el projecte de col-laboracio Motivar I'equip a obrir

amb el Club Muntanyenc de I'Hospitalet Baix relacions amb altres

amb el taller d’escalada infantil. entitats per promoure
col-laboracions.

Consolidar el treball conjunt durant I'any Mantenir

amb Creu Roja de L'Hospitalet per mitja Baix col-laboracions

d’'un conveni de col-laboracié. frequients amb altres
entitats de caire social.

Enfortir I'entitat mitjangcant el creixement Augmentar per totes

de participants a totes les activitats que les vies la difusié de la

oferim i oferir els nostres serveis a altres Mitja nostra activitat i

entitats educatives, AFAs, etc. per qualitat.

consolidar un finangament propi.

Participar i col-laborar en les activitats Millorar la motivacio

que s’organitzen al nostre barri, implicant Mitja dels participants en

en la participaci6 a la majoria dels activitats on

monitors/es de I'entitat. Com ara: la col-laborem.

Tabalada Castanyera de Folcat, la

Castanyada de La Talaia, les Festes

Majors del Centre i Sant Josep, dia

internacional dels discapacitats, etc.

Mantenir la relaci6 amb les escoles i Seguir potenciant la

instituts que es troben en el barri Centre i relacio amb les escoles

Sant Josep mitjangant reunions i instituts del barri

de coordinaci6 amb [l'equip directiu i Mitja Centre i Sant Josep per

potenciar el treball conjunt amb les AFAs a la consolidacié de

mitjangant activitats i/o accions projectes conjunts i per

comunitaries. les accions
comunitaries.

El que caracteritza la nostra entitat és el gran treball en xarxa que realitzem,

materialitzant-se en les activitats generals de I'entitat com el Pessebre Vivent Solidari i
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la Botifarrada PopulL'Har, on vam comptar amb un gran nombre de col-laboradors.
Enguany, els dos grans esdeveniments han estat marcats per les condicions
meteorologiques, havent d'ajornar la Botifarrada al marg i canviant la distribucio del
Pessebre per tal d'evitar el fang. Tot i aix0, després de dos anys marcats per la
pandémia, el 2022 ambdues activitats s'han pogut celebrar de manera normal i sense
control d'accés. El Pessebre s'ha convertit en un acte referent de la ciutat de recapte
d'aliments, productes de necessitat i d'higiene i joguines no bél-liques per a les families

en situacio de vulnerabilitat usuaries de I'entitat.

Aquests esdeveniments formen part de la identitat de I'entitat i sén ja tradicié del barri
del Centre de I'Hospitalet de Llobregat, sent una mostra clara de la nostra capacitat de
treball en xarxa amb la col-laboracié amb entitats i comercos del barri com sén Folcat
Diabdlic, la Talaia, la fruiteria Tubau, la copisteria Monrds, Cotxes Cl'hassics, Forn de

Pa Mercé, El Radikal, El Cau del Vermut i molts altres.

L'objectiu de consolidar el treball durant tot I'any amb la Creu Roja no ha estat possible
pel fet que la comunicaci6 amb aquesta entitat no ha estat fluida quan se'ls va
demanar participacid en la Botifarrada i el Pessebre Vivent i finalment no es va

col-laborar.

Hi ha activitats com els tallers d'escalada o les trobades Intergeneracionals amb Gent
de Pau i el Casal de Jubilats i Pensionistes de Sant Josep que es van paralitzar per la
pandémia i encara no s'han recuperat. En canvi, s'han iniciat activitats amb altres
entitats com han estat els tallers de lectura amb els joves de Cultura Tretze.Hem
continuat participant en diverses taules sectorials i consells, com el Consell del
Districte |, I'Observatori de la Infancia, el Grup de Participacié Infantil i Juvenil, I'Espai
de Ciutadania i, la nostra presencia a la junta directiva del Consell de I'Esplai de la

ciutat i a la Xarxa d'Entitats d'Accié Social i Comunitaria...

Continuem col-laborant en I'organitzacié de la Setmana de la Solidaritat, la Jornada
Sol'Hidaria destinada a La Marato, amb les associacions de veins i veines del Centre i
Sant Josep i les seves comissions de festes, amb Folcat Diabdlic, les corals de

Matiners i Cor de nit, Gospel Hearts...

La nostra visio de I'entitat implica la col-laboracié en xarxa amb la finalitat d'enfortir-nos

els uns als altres, donar a conéixer diferents recursos, serveis i espais, aixi com
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reconéixer mutuament la feina que fem a la ciutat, donant Us a espais publics i sentit

de barri, proposant activitats per a la ciutadania i especialment pels infants i joves.

Durant I'any 2022 s’ha reforgat la relacié amb les escoles del barri del Centre i de Sant

Josep de les quals acollim infants a esplai diari gracies a la recuperacié de les

reunions socioeducatives presencials, a les quals la persona encarregada de I'Area

Social assisteix. Actualment, perd, no hi ha contacte amb cap AFA ni les escoles o

instituts participen a les accions comunitaries de I'entitat.

Objectiu General

Vetllar per la qualitat educativa de totes les activitats que es realitzen a I'entitat.

Objectiu especific

Grau

d’assoliment

Objectiu de millora (si

s’escau)

vehicular a I'entitat.

Fomentar I'esperit excursionista en les Alt

activitats proposades a I'esplai, posant en

valor el contacte i respecte per la natura.

Integrar la perspectiva interseccional a les Mitja Continuar i consolidar

activitats i accions de I'entitat mitjangant el funcionament de la

la creacio d’'una Comissio d’lgualtat. Comissié d’'lgualtat ja
creada

Aconseguir que els infants creixin en un Mitja Insistir en la

ambient ladic i d'aprenentatge amb importancia del paper

companys i companyes, aixi com amb de I'equip de monitors

referents positius pel seu com a referents per als

desenvolupament. infants i de com
comunicar-se amb ells
adequadament.

Reforgar I'us del catala com a llengua Baix
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Mantenir el centre dinterés com a Alt
metodologia per la transmissio dels valors

de l'entitat.

Fa un parell de cursos, es va iniciar la comissié d'excursions amb la finalitat
d'assegurar que cada trimestre es duu a terme una excursié i d'encarregar-se de la
seva organitzacié. A més, d'aquesta manera treballem perqué les excursions tornin a
ser una part identitaria de l'entitat i que tots els monitors i monitores aprenen a
preparar-les. Durant el 2022 totes les excursions que s'han organitzat han comptat
amb un bon nombre d'inscripcions i han estat un dia clau per fomentar I'esperit
excursionista i el contacte amb la natura, alhora que es fomenta la relaci6 amb les
families, a les excursions de petits, o la relacié entre els infants de dissabtes i d'esplai
diari. Tant a campaments com a les colonies de primavera, estiu i hivern els grups

realitzen excursions i rutes que ajuden a treballar aquest objectiu.

Seguint amb la feina que es va iniciar el curs 2021-22 durant aquest any la Comissi6
d'lgualtat ha dut a terme una primera fase de diagnodstic de I'entitat i elaboracié d'un
Pla d'lgualtat bianual que durant I'any 2023 engegara. Ha estat un treball d'analisi
exhaustiva que ha servit per veure quines coses s'estaven fent bé, perd sobretot en
quines ens cal millorar. Va haver-hi una gran implicacié per part de la Comissié que
s'ha vist reflectida en els resultats fins al moment. Ara cal que no només la comissio

sino tota I'entitat treballi per anar complint els objectius marcats al Pla.

El catala és la llengua vehicular de I'entitat, amb la qual es redacten tots els documents
oficials, publicacions a mitjans propis i es parla amb families i infants. Tot i ser un

objectiu assolit en un grau alt creiem que cal continuar treballant constantment.

A l'entitat durant tot I'any s'utilitza el centre d'interés com a fil conductor de les diverses
activitats i metodologia per treballar I'educacié en valors. A les coldnies, campaments i
casals de petits i mitjans té un gran pes i és un element clau per fer de cada estada
uns dies diferent, educatius a la vegada que creatius. Aquest curs també s'esta
treballant per incorporar-lo a l'esplai diari, que tot i que a nivell més general també és

util per anar lligant diversos temes, en aquest cas s'ha triat treballar les emocions.
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Objectiu General

Impulsar i donar reconeixement a I’Area Social

Objectiu especific Grau Objectiu de millora (si
d’assoliment s’escau)
Donar continuitat i mantenir el treball en Alt

xarxa a través del Projecte Clau del

Centre i a Sant Josep.

Mantenir la relaci6 i sistema de Mitja No s’escau.
coordinacié amb els agents socials dels

Serveis Socials del Districte I.

Mantenir el bon funcionament, pla de Alt
comunicacio i gestié de I'entitat, respecte
les exigéncies del Programa

Proinfancia de La Caixa.

Potenciar la recerca de nous recursos Mitja
dels que se’'n poden beneficiar les nostres

families en situacions de vulnerabilitat.

Realitzar el seguiment personalitzat de Alt

tots aquells casos que ho requereixin.

Gracies a la creacié de I'Area social amb una persona encarregada només d’aquesta
tasca, i amb la titulacié necessaria per fer-ho, durant I'any 2022 s’ha pogut dedicar
més temps i treball al seguiment dels projectes socials de I'entitat, tant als casos de

cada infant, com al finangament.

El projecte Corresponsables, anomenat anteriorment Projecte Clau, és un projecte que
ja fa molts anys que es realitza des de I'entitat i des del qual es dona servei a moltes
families en situacié vulnerables, tant del barri del Centre com a Sant Josep. La
coordinadora de I'Area Social realitza un seguiment personalitzat de tots els infants

becats o derivats, i més exhaustiu d’aquells casos que ho requereixin. Aquest
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seguiment es duu a terme amb la col-laboracié dels monitors i la coordinadora d’esplai
diari que van informant de tot alldo que observen, a través de les reunions
socioeducatives amb els centres escolars, amb sessions d’observacié durant les

activitats i amb entrevistes amb les families quan es considera necessari.

A més, gracies a la realitzaci6 de 'Aula d’Estudi Jove, aconseguim donar continuitat al
projecte, oferint als joves, que ja no poden venir a esplai diari, un lloc on fer reforg
escolar i relacionar-se amb els seus iguals de manera saludable, mantenint aixi el
vincle amb I'esplai. Tot i aixd, aquest és un projecte en creixement que ens agradaria

dur a terme durant tot el curs i podent acollir a més joves.

3. DADES GENERALS DE L’ANY 2022

Durant aquest any 2022 hem continuat oferint tots els nostres serveis i activitats,
recuperant activitats paralitzades per la COVID-19 com la Botifarrada o les colonies de
primavera. A nivell d’inscripcions s’han mantignut uns nombres similiars a I’'any anterior

on ja s’havien recuperat xifres similiars a les d’abans de la pandémia.
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3.1 ELS SOCIS

A I'Associacié Centre d’Esplai Xixell tenim dues tipologies d’usuaris; aquells que sén
socis i els que so6n no socis. Els socis son tots aquells infants i joves que estan
inscrits a les activitats durant el curs, ja sigui a I'esplai de Dissabtes o I'Esplai Diari.

Aquest curs hem comptat amb 140 infants i joves socis diferents.

Els socis comptem amb un descompte del 7% a les inscripcions de les diferents
activitats de vacances i, també amb un periode d’inscripcid exclusiu, podent
apuntar-se a les activitats d’estiu o les Coldnies de Primavera o Hivern abans que els
no socis. Els no socis sén els infants i joves que s’inscriuen a les activitats de forma

esporadica.

Per altra banda, també existeix la figura del soci que forma part de I'Assemblea de
I'entitat, aquests participen a les reunions de I'Assemblea General, el maxim organ de
decisio i participacio de I'entitat. Els socis poden ser gestors, amb dret a veu i vot,
actius; amb dret a veu i representants, representen els usuaris de les activitats i
s’escull un nimero proporcional. Actualment, a 'assemblea de socis esta formada per

31 persones, durant I'any s’han donat 6 baixes i 6 altes de socis.
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3.1.1 Nombre d’inscrits diferents durant I'any 2022

Durant I'any 2022 s’han inscrit a les seglents activitats el nombre d’infants que s’indica

a continuacio:

e Esplai de Dissabtes: 72 infants i joves
e Esplai Diari: 65 infants.
e Aula d’Estudi: 13 joves.

En total durant I'any han passat per les nostres activitats 150 infants i joves

diferents. Durant les activitats d’estiu vam tenir 409 infants i joves inscrits diferents.

3.1.2 Nombre d’inscrits a les activitats diaries any 2022
A continuacio, trobareu adjuntes unes taules de contingut on s’explicita el nombre

d’infants i joves inscrits durant totes les activitats de I'any 2022.

Taula 1. Inscrits al Projecte d’Esplai Diari

Horari: 16:30 h — 19:00 h Inici: 01/01/2022
Lloc Local Centre / Sant Josep/ Pau Sans
La Remunta
Dia setmana N° inscrits 2022 N° inscrits 2022
Dilluns 20 19
Dimarts 20 23
Dimecres 20 18
Dijous 12 26
Divendres 13 22
Total 85 108

Taula 2. Inscrits al Projecte d’Esplai de Dissabtes

Horari: 16:30 h — 19:00 h | Inici: 2/10/2021 Final: 11/06/2022

Dia setmana

2022

2021

Dissabte

72

89
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Taula 3. Inscrits al Projecte Aula d’Estudi

Horari: 16:30 | Inici: 01/04/2022 Final: 17/06/2022
h-19:30 h
Any 2021 2022

Torns | 16:30 h — 18:00h 18:00 — 19:30 h 16:30 h — 18:00h 18:00 — 19:30 h
Dilluns 6 5 6 5
Dimecres 5 5 6 5
Divendres 4 5 7 5

Total 15 joves diferents 13 joves diferents

3.1.3 Nombre d’inscrits a les activitats de vacances any 2022
Seguidament, trobareu diverses taules on es mostren les dades d’inscripcié de les
diferents activitats de vacances realitzades per I'Associacié Centre d’Esplai Xixell en la

temporada de Primavera, Estiu i Hivern de I'any 2022.

Taula 4. Inscrits al Casal de Petits i Mitjans a ’Escola Patufet Sant Jordi

Casal de Petits i Mitjans a ’Escola Patufet Sant Jordi Edats: P3— 4t
Dates: 27/06/2022 — 29/07/2022
Setmanes N° Inscrits any N° Inscrits any N° Monitors/es
2022 2021

C1 118 100 23

C2 185 142 37

C3 183 139 35

C4 139 104 27

C5 102 59 25

Total 727 544 147
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Taula 5. Inscrits al Casal de Grans als locals de I’Esplai Xixell

Casal de Grans als locals de I’Esplai Xixell

Edats: 5é — 6é

Dates: 27/06/2022 — 29/07/2022

Setmanes N° Inscrits any N° Inscrits any N° Monitors/es
2022 2021
C1 14 21 2
C2 35 39 3
C3 42 50 3
C4 26 30 3
C5 23 26 3
Total 140 166 14

Taula 6. Inscrits al Casal Jove als locals de I’Esplai Xixell

Casal Jove als locals de I’Esplai Xixell

Edats: 1r ESO -2n
Batx

Dates: 27/06/2022 — 29/07/2022

Setmanes N° Inscrits any N° Inscrits any N° Monitors/es
2022 2021
C1 6 10 1
C2 14 37 2
C3 18 28 2
C4 11 19 2
C5 12 14 2
Total 61 108 9
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Taula 7. Inscrits al Casal de Setembre als Locals de la Remunta

Casal de Setembre als Locals de la Remunta Edats: 3 - 12 anys

Dates: 05/09/2022 — 09/09/2022

Setmanes N° Inscrits any N° Inscrits any N° Monitors/es
2022 2021
Cs1 49 37 7
Total 49 78 7

Taula 8. Participacié total als Casals d’Estiu 2021-2022

Participacio total als Casals d’Estiu 2020-2021 Edats: 3 — 17 anys
Dates: 27/06/2022 al 09-09-2022
Setmanes N° Inscrits any 2022 N° Inscrits any 2021 N° Monitors/es
C1 138 131 26
C2 234 218 42
C3 243 217 40
C4 176 153 32
C5 137 99 30
CA1 - 37 -
CA2 - 29 -
CS1 49 37 7
CS2 - 41 -
TOTAL 977 962 177

Aquest any degut a l'avangament de linici del curs escolar només es va fer una
setmana de casal al mes de setembre i a I'agost no s’en va fer ja que les dades del
curs anterior no es van considerar prou rendibles, tot i aixi el total de places cobertes

durant la campanya d’estiu ha augmentat lleugerament respecte I'any anterior.
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Taula 11. Nombre d’inscrits a les activitats de vacances de la campanya d’estiu

de colonies, campaments i rutes. Estiu 2022

Activitat Dates Num. Total Num. Total
d’inscrits Monitors/es
Colonies a les Codines - Puces, | 17-07-2021
Trapelles i Barrufets al 28 infants 7 monitors/es
(Nascuts entre 2018 — 2013) 22-07-2021
Campament de Queralbs - | 18-07-2021
Dofins, Estels i Llampecs | al 81 infants 12 monitors/es
(Nascuts entre 2009 - 2012 i | 29-07-2021 3 intendents
2005-2006)
Bici-ruta Menorca — Talaiots | 16-07-2021
. 3 monitors/es
(Nascuts 2007 — 2008) al 19 infants
2 intendents
28-07-2021
128 infants 27 monitors/es
Totals Juliol 2022

Taula 12. Taula resum de la participacio total durant les activitats realitzades

I'any 2022
Resum de la participacié total durant les activitats realitzades I’any 2022
Activitat N° Inscrits any 2022 | N° Inscrits any 2021 Monitors/es
Colonies de No es van realitzar degut 7
Brinavers 47 a mesures Covid, es van
fer casals.

Casals d’Estiu 977 962 177
Colonies,
campaments i 128 157 27
rutes
Colonies
d’Hivern 4 4 !
Casals d’Hivern No es van realitzar. 15 -
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3.2

LES ACTIVITATS

En el seglent apartat, mostrem diferents taules especificant les activitats que hem

realitzat durant l'any 2022. Aquestes activitats les hem estructurat en quatre

categories:

1.

Excursions i activitats amb infants i joves. Aquestes han estat realitzades
exclusivament amb els infants i joves dels diferents projectes de I'esplai.
Algunes han estat a través de la col-laboracié de I'esplai amb altres entitats o
serveis de la ciutat i altres han estat organitzades i dinamitzades per la mateixa
entitat.

Activitats amb families. Els moments en familia s6n molt importants per a
nosaltres, és per aquest motiu que vetllem per organitzar com a minim una
activitat al trimestre on puguem compartir I'espai i el joc amb les families,

infants i joves.

Activitats comunitaries. E| treball en xarxa, la col-laboracid, donar-nos a
conéixer i donar a congixer altres entitats, institucions i serveis del barri ajuda a
fer ciutat, a compartir esforgos i idees. L'Esplai Xixell n’esta molt orgullés del
gran volum d’activitats i projectes que realitza de forma comunitaria. Hi trobareu
activitats grans com el Pessebre Vivent i la Botifarrada, ambdos projectes
solidaris. Altres col-laboracions en activitats puntuals com la nostra preséncia a
la Festa Major del Centre i Sant Josep, la rua de Carnestoltes, les Jornades
Sol’hidaries, ... Per les normatives decretades per la Generalitat de Catalunya
no s’ha pogut realitzar les col-laboracions continuades com les trobades
Intergeneracionals que any rere any hem organitzat amb Gent de Pau i el

Casal de Jubilats i Pensionistes de Sant Josep.
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3.2.1 Excursions amb infants i joves

Excursions amb infants i joves N° inscrits
Puces i Trapelles - Parc de Torreblanca, 11
febrer 2022
Barrufets - Ermita de Sant Boi, febrer 2022 8
Dofins i Estels - Montserrat 14
Talaiots i Llampecs - Castells de Centelles Cancel-lada
Excursio 3r trimestre curs 2021-22 Cancel-lada
Barrufets i Dofins - Franqueses del Valles, 17
Novembre 2022
Estels, Talaiots i Llampecs - La Pobla de 18
Claramunt, Novembre 2022

3.2.2 Activitats amb infants i joves

Activitats N° inscrits
Reis Mags a casa 8 joves
Setmana del Carnestoltes 23 infants
Venta de roses organitzada pel grup de 8 joves
Llampecs
Mercat de les Segones Oportunitats 9 joves
Edicié Online
17 M — dia contra 'homofobia i la 5 joves
transfobia
Consell Assessor Programa Infancia 2 infants
Nit jove 37 joves
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3.2.3 Activitats amb families

Carnestoltes 65 infants
Botifarrada Popul’har 337 menus
Excursié de la Seccio de Petits amb 15 infants

families al Parc de la Ciutadella

Pessebre Vivent 80 infants i 100 col-laboradors
Projecte FIVALIN 15 families
Comissié de Families 6 families
Festa final de curs d’esplai diari 23 families

3.2.4 Activitats amb escoles

Aquest any 2022 hem pogut recuperar la col-laboracié amb 'escola Pau Sans a través
de la cessio de diversos espais per a la realitzacié de I'Esplai Diari al barri de Sant
Josep, per a l'entitat i el projecte és molt important poder tenir un espai on realitzar
aquesta activitat en I'entorn proper de les families i infants i no haver de traslladar-los

fins a la Remunta.

També mantenim la col-laboracié amb I'Institut Vilumara que fa vincle entre estudiants
que han de cursar practiques en Animacié Sociocultural i Turistica i I'entitat, que acull
aquests estudiants i els ofereix una proposta per realitzar la seva formacio practica en

un entorn d’educacio sociocultural.

A més, com ja fa anys, des de l'esplai Xixell ens encarreguem del servei de

monitoratge del menjador I'escola Santa Marta i com a novetat el 2022 també ens hem
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encarregat del servei d’acollida a les tardes del mes de setembre, amb un equip de 12

monitors que cada tarda duien a terme activitat de lleure a les instal-lacions de

I'escola.

3.2.5 Activitats comunitaries

Activitats comunitaries

Lloc

Data

Reis Mags a casa

L'Hospitalet de Llobregat

Nit del 05/01/2022

Botifarrada Popul’har

Parc de la Remunta 4-5,

20/03/2022 ajornada al

pel grup de Llampecs

L'Hospitalet de Llobregat

Solidaria L'Hospitalet de Llobregat 08/05/2022
Carnestoltes L'Hospitalet de Llobregat 26/02/2022
Mercat de les Segones Rambla Marina amb Av. 21/05/2022
Oportunitats Carrilet. L'Hospitalet de

Llobregat
Venta de roses organitzada Placa del Repartidor, 23/04/2022

Trobada Jove Consell de

Mas Banyeres, Centelles

71 8/05/2022

L'Hospitalet de Llobregat

I'Esplai

Sopar de Revetlla Parc de la Remunta 4-5, 23/06/2022
L'Hospitalet de Llobregat

Activitat de la Setmana de la | Plaga de la Llibertat, 11/11/2022

Sol’Hidaritat L'Hospitalet de Llobregat

Trobada esportiva Xeasc Institut Enric Borras, 26/11/2022
Badalona

Nit Jove Parc de la Remunta 4-5, 05/11/2022
L'Hospitalet de Llobregat

Recollida de Joguines amb Placa del Repartidor i 10/12/2022

Cotxes ClI'hassics Parc de la Remunta 4-5,
L'Hospitalet de Llobregat

Pessebre Vivent Parc de la Remunta 4-5, 17/12/2022
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Jornada Sol’Hidaria L'Hospitalet de Llobregat 18/12/2022
Activitats de nadal al Museu: | Museu d’Historia — 20-22/12/2022
Calendari d’Advent i Harmonia de L'Hospitalet

Gimcana Caga Tio de Llobregat

Repartiment de Lots L'Hospitalet de Llobregat 28/12/2022 fins el
Nadalencs a les families en 04/01/2023
risc d’exclusié social de

I'entitat

3.3 L'EQUIP EDUCATIU

L'equip educatiu és el recurs huma que vertebra I'entitat, son les persones que,
voluntaries o remunerades, fan possibles els projectes, dinamitzen les activitats que
els componen i atenen els infants i joves en la intervencié educativa que realitzem o bé

en els projectes comunitaris on participem o que organitzem.

L'any 2022 hem patit una reduccié de I'equip de voluntaris encarregat del projecte de
Dissabtes, que el curs 2022-23 ha iniciat amb un equip format per 24 persones. Aix0 fa
que en algunes activitats importants com el Pessebre Vivent, on hi ha molta feina a fer
i molts infants inscrits, la carrega de feina de I'equip sigui superior i necessitem més
suport. També implica que que comptem amb menys recursos per atendre a infants
amb necessitats educatives especials.Perd per una altra banda, com s’ha comentat
durant la valoracié dels objectius, les persones que en els darrers anys han comengat
a ser monitors i monitores han demostrat implicaci6 amb l'entitat i tots els seus

projectes, ara caldria reforcar aquesta experiéncia amb formacio i titulacions.

El personal contractat per I'estructura general ha estat de 7 persones, entre les quals
consten I'equip directiu format pel personal de secretaria, comptabilitat, coordinacié
d’esplai diari, d’area social i de projectes educatius, i les dues coordinadores de
dissabtes. A més també hi ha una persona contractada per encarregar-se del material,
una altra per portar la comunicaci6 i, finalment, una per la neteja. Per la campanya

d’estiu es va contractar una coordinadora general al mar¢ que després va comptar
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amb el suport de dos coordinadors que es van incorporar més tard per dirigir amb

mitjans i joves.

A més, durant el curs, també han format part de I'equip de treballadors de I'entitat tota
la plantila de monitors referents de suport d’esplai diari, la coordinadora de l'aula
d’estudi jove i els monitors de menjador de I'escola Santa Marta. Durant la campanya

d’estiu, el nombre de persones contractades s’amplia per poder donar servei a la gran

quantitat d’infants inscrits al casal.

3.3.1 NuUmero de monitors/es i voluntaris/es

N° Monitors/es 33 Titulacions de Monitors/es 25
d’Estiu Titulacions de Directors/es 4

N° Monitors/es 6 Titulacions de Monitors/es 4

activitats diaries Titulacions de Directors/es

N° Persones 22 Titulacions de Monitors/es 10
voluntaries Titulacions de Directors/es 5

N° Personal en 12
practiques

3.3.2 Formacions realitzades

Formacio Data
Jornades de monitors/es de I'entitat 17 i 18/09/22
Formacié de primers auxilis 22/12/22

A banda d’aquestes formacions, I'Esplai també participa de forma activa en les

seguents taules o consells:

- Consell del Districte |
- Consell Municipal de Serveis Socials

- Consell de Ciutat

- Taula Sectorial de Drets de la Ciutadania i Cohesi6 social
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- Observatori de la Infancia

- Grup de Participacié Infantil i Juvenil

- Membres de la Junta Directiva del Consell de I'Esplai de L'Hospitalet

- Membres de la Junta Directiva de la Xarxa d’Entitats d'Accié Social i
Comunitaria (XEASC)

4. ANNEXOS
41 MATERIALS DE PUBLICITAT

Annex 1. Publicitat del Coldnies de Primavera 2022.

....... ‘

DEL 10 AL 14 D'ABRIL

PREV U

S0CIS: 195€

SQCES

WO F0CIS
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Annex 2. Publicitat de les activitats de 'estiu 2022. Casals, coldnies,

campaments, bici-ruta a Menorca.
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Annex 3. Publicitat de les ofertes d’activitats del curs 2022-2023
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Annex 4. Publicitat per I'activitat del Pessebre Vivent. Altres materials de
difusio del Pessebre Vivent Solidari 2022.

-
-

PESSEBRE COM APUNTAR-VOS:
VIVENT 2022 rconmusc

E A
Sgrt

- .
-1

QUE RECOLLIM? QUE HI TROBAREU?
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Annex 6. Publicitat de la Botifarrada Popul’har 2022
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Annex 7. Material de difusié d’altres activitats programades durant 'any 2022.
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4.2 RECULL D’IMATGES D’ALGUNES DE LES ACTIVITATS
REALITZADES

Annex 7. Imatges d’algunes de les activitats realitzades

Grups de Puces i Trapelles a Dissabtes

Grup de Llampecs de ruta cap al Puigmal
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Colonies de Primavera 2022

Talaiots a la Bici-ruta a Menorca 2022
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Excursions dels grups de petits del casal d’estiu al Tibidabo i a la granja.
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Infants de petits i mitjans de I'esplai diari jugant a I'exteriors dels locals.
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Els grups d’esplai diari del Centre i Sant Josep en una de les trobades conjuntes mensuals.
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